
 OPORTUNIDADE 

Setor: Clínica de internação e Centro de Terapia Intensiva 

Cargo: Fonoaudiólogo (a) 

Número de vagas: Cadastro Reserva  

Requisitos: 

• Ensino Superior em Fonoaudiologia   

• Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia 

• Desejável conhecimento em fonoaudiologia hospitalar. 

 

Os candidatos interessados na vaga, que cumprem os requisitos acima descritos e desejam participar da 

seleção devem: 

1. Enviar o currículo atualizado com foto  do dia 15/05/2023 até o dia 31/05/2023 para o seguinte e-
mail: recursoshumanos@santacasadediamantina.com.br 
Este email deve ser identificado no campo assunto com: Processo seletivo fonoaudiologia. 

 
 
ATENÇÃO! 

Condução do Processo Seletivo: 

• Será feita a avaliação curricular de todos os(as) candidatos(as) interessados(as); 

• Após a análise curricular os candidatos(as) selecionados(as), que atenderem aos requisitos da vaga, 

passarão por entrevista com o Gerente dos Serviços de Saúde da instituição e outros membros da equipe 

designados para participarem deste processo. Apenas candidatos selecionados receberão a ligação para 

agendamento da entrevista. 

• O(a) candidato(a) que melhor atender aos requisitos necessários e tiver o perfil mais adequado para a 

equipe, será aprovado no processo e sua admissão estará condicionada ao exame admissional; 

• Sendo considerado apto a data de admissão será negociada com o Gerente Serviços de Saúde; 
 

•  O resultado final será divulgado em ordem alfabética nas redes sociais da instituição. 
 

• Uma etapa de avaliação teórica pode ser incluída como etapa deste processo, com divulgação prévia 
da data e conteúdo programático. 
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