
  

Oportunidade  

Setor: Enfermagem 

Cargo: Enfermeiro (a) 

Número de vagas: Cadastro Reserva  

Requisitos: 

• Ensino Superior Completo em Enfermagem 

• Registro no Conselho Regional de Enfermagem (Ativo) 

• Desejável Pós Graduação em curso ou concluído 

• Morar em Diamantina 

Os candidatos interessados na vaga, que cumprem os requisitos acima descritos e desejam participar da 

seleção devem: 

1. Enviar o currículo atualizado com foto  do dia 17/05/2023 até o dia 24/05/2023 para o seguinte e-
mail: recursoshumanos@scdiamantina.com.br 
Este e-mail deve ser identificado no campo assunto com: Processo seletivo enfermagem. 

 
ATENÇÃO! 

Condução do Processo Seletivo: 

• Será feita a avaliação curricular de todos os(as) candidatos(as) interessados(as); 

• Após a análise curricular os candidatos(as) selecionados(as), que atenderem aos requisitos da vaga, 

passarão por:  

• Avaliação teórica com divulgação prévia da data e conteúdo programático.  

• O(a) candidato(a) que obtiver 60% ou mais de aproveitamento na avaliação teórica, será convidado a 

participar da entrevista com a comissão de avaliação; 

• O candidato terá que acompanhar os resultados de cada etapa que será divulgado em ordem alfabética no 
site institucional www.santacasadediamantina.com.br no menu Trabalhe Conosco. 
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