
DEPARTAMENTO DE  RECURSOS HUMANOS  

OPORTUNIDADE  
 

 
 

 

POP DRH 001 

 

Setor: Enfermagem 

 
Cargo: Técnico de enfermagem 

 
Número de vagas: Cadastro de reserva  
 
Requisitos:  

 
• Formação comprovada no curso para Técnico em Enfermagem; 

 

 • Registro no Conselho para Técnicos de Enfermagem especificamente (apresentar nº do COREN); 

 

• Residir em Diamantina/MG; 

 

Os candidatos interessados na vaga, que cumprem os requisitos acima descritos e desejam participar da 

seleção devem:  

1. Enviar o currículo atualizado com foto até o dia 14/07/2022 para o e-mail: 

recursoshumanos@scdiamantina.com.br  

 

ATENÇÃO! 

Condução do Processo Seletivo Interno:  

 

• Será feita a avaliação curricular de todos os (as) interessados (as);  

 

• Após a análise curricular, os candidatos que atendem aos requisitos da vaga, serão convidados para 

realização de uma entrevista com Responsável Técnico pelo serviço de enfermagem da instituição 

juntamente com comissão por ele constituída; 

 

• Apenas os (as) candidatos (as) selecionados (as) receberão a ligação para agendamento da entrevista; 

 
 

• O(a) candidato (a) que melhor atender aos requisitos necessários e tiver o perfil mais adequado para 

a equipe será aprovado no processo seletivo e sua admissão será condicionada ao exame admissional; 

  

• Sendo considerado apto a data de admissão será negociada com a coordenação da enfermagem.  

 

 
 

 

 

 


